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Proiect

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primaria municipiului Falticeni si institutiile subordonate

Consiliul Local al municipiului Falticeni, judetul Suceava:
Avand in vedere:
- referatul de aprobare al proiectului de hotarare, inregistrat sub nr.
1052/11.01.2024;
- procesul — verbal de negociere inregistrat sub nr. 1017/11.01.2024;
In baza prevederilor art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
in conformitate cu prevederile art. 129, alin. 1, alin.2, lit. a si alin. 14, art.
136, alin. 10, art. 139, alin. 3, art. 417 si art. 552, alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1: Se stabilesc salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primaria municipiului Falticeni si institutile subordonate, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotaréare;

Art.2: Prevederile prezentei hotarari se aplica incepand cu data de
01.03.2024.

Art.3: Se stabileste indemnizatia consilierilor locali in procent de 10% din
indemnizatia primarului, conform prevederilor art. 40 din Legea nr. 153/2017.

Art.4: Stabilirea salariilor lunare se realizeaza de catre ordonatorul de
credite, prin dispozitie, cu respectarea prevederilor art. 25 din Legea nr. 153/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5: Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari revine
primarului  municipiului Falticeni, prin aparatul de  specialitate si institutiilor
subordonate.

INITIATOR
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarére privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din Primaria municipiului Falticeni si
institutiile subordonate

Potrivit prevederilor Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului din
fonduri publice gestionarea sistemului de salarizare a personalului din institutiile
autoritatile publice se asigura de fiecare ordonator de credite. Acestia au obligatia
sa stabileasca salarile de baza/soldele de funciie/salarile de functie/soldele de
grad/salariile gradului profesional detinut, gradatiile, soldele de comanda/salariile de
comanda, indemnizatiile de incadrare/indemnizatiile lunare, sporurile, alte drepturi
salariale in bani si in natura prevazute de lege, sa asigure promovarea personalului
in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii,
astfel incat sa se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul
propriu.

Potrivit prevederilor art. 1 din Lege, pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al
consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea
acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a consiliului
judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma
consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a
reprezentantilor salariatilor.

Stabilirea salariilor lunare se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25 din Lege, respectiv. “Suma sporurilor,
compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru
hrana si vacanta, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de
credite nu poate depasi 30% din suma salariilor de baza, a soldelor de
functie/salariilor de functie, soldelor de grad/salariilor gradului profesional detinut,
gradatiilor si a soldelor de comandéa/salariilor de comanda, a indemnizatiilor de
incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupéa caz.”

in considerarea celor expuse propun consiliului local spre analiza si aprobare
proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici gsi personalul contractual din Primaria municipiului Falticeni gi
institutiile subordonate, cat si indemnizatia lunara a consilierilor locali.

INITIATOR
PRIMAR
Prof. Gheorghe Catalin Coman
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind pentru stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primaria municipiului Falticeni si institutiile Subordonate.

In baza prevederilor art. 136 din O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul
administrativ, Serviciul resurse umane, comunicare a analizat proiectul de hotarare
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primaria municipiului Falticeni si institutiile subordonate.

Aprobarea salariillor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primaria municipiului Falticeni s1 a unitatilor subordonate se face in
baza art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

Analizand cele mai sus mentionate, apreciem ca proiectul de hotarare intruneste

conditiile de legalitate si poate fi supus sezbaterii sedintei in plen a Consiliului
municipal Falticeni.

SERVICIUL RESURSE UMANE
Sef serv. Nicu Raileanu



